
   

  

  

   
  

 
 
 

  
 

 

  
  

 
 

 

 
 

 
  

  
 

  
     

  
  

 
   

 
    

   

FUNDACJA „CENTRUM EDUKACJI LIDERSKIEJ” 

SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE 2002 

Fundacja C.E.L. rozpoczęła swoje działania w sierpniu 2002. 

W okresie od sierpnia do grudnia skupiliśmy się na BUDOWANIU 
ZAPLECZA ORGANIZACYJNEGO I MERYTORYCZNEGO 

a) Budowanie struktury organizacyjnej Fundacji oraz
krótkoterminowych
i długoterminowych planów i strategii działania,

b) Budowanie zespołu współpracowników i wolontariuszy oraz
podnoszenie ich kompetencji w zakresie planowanych działań
(spotkania robocze
i edukacyjne

c) Rozpoczęcie budowania międzynarodowej sieci współpracy na
rzecz podnoszenia jakości działania Fundacji – pierwsze kontakty i
wymiany doświadczeń (Ukraina, Mołdawia, Czechy)

d) Tworzenie programów działania w trzech obszarach:
- Budowanie współpracy i współdziałania w społecznościach

lokalnych na rzecz podnoszenia jakości życia
- Podnoszenie aktywności kobiet
- Podnoszenie kompetencji zyciowych młodych ludzi, ze

środowisk dysfunkcyjnych (defaworyzowanych)
e) Przygotowanie i promocja programów szkoleniowych
f) Promocja Fundacji i programów (m.in. ulotki, strona www,

spotkania informacyjno-konsultacyjne)
g) Poszukiwanie sponsorów (listy intencyjne, projekty, wnioski o

granty, zadania zlecone, spotkania robocze etc.)

Efektem podjętych działań było: 

a) Uzyskanie grantu w wysokości 5 000 PLN z Kancelarii Prezesa 
Rady Ministrów od Pełnomocnika Rządu ds. Równego Statusu 
kobiet i Mężczyzn na realizację projektu „AKADEMIA KOBIET” –
Polka w Unii Europejskiej dziś i jutro

b) Uzyskanie finansowania szkolenia jednej osoby w Brukseli 
(04-09.12.2002 w zakresie budowania międzynarodowej sieci 
współpracy w programach młodzieżowych. Organizatorem 
szkolenia było BIJ z siedziba w Brukseli (odpowiednik naszej 
Narodowej Agencji Programu Młodzież). W szkoleniu udział wzięło 
14 osób z różnych krajów: Polska 3, Hiszpania 3, Belgia 2, Austria 
1, Grecja 1, Szwecja 1, Macedonia 1, Mołdawia 1, Włochy 1.



   
  

 

W naszej ocenie dzięki inwestycjom wewnętrznym jesteśmy przygotowani 
do uruchamiania w sposób odpowiedzialny i kompetentny planowanych 
programów Fundacji Centrum Edukacji Liderskiej 
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